На основании Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 21.03.2022 № 9 (изменение 26.03.2022) 
Информация о режиме функционирования МАОУ СОШ № 15 в условиях распространения COVID 19
В целях реализации условий профилактики заболеваемости коронавирусной инфекцией учащихся и сотрудников школа функционирует в следующих условиях:
1. Сотрудники ежедневно при входе в здания школы проходят процедуру термометрии, фиксируют данные в журнале. При обнаружении показателей повышенной температуры тела незамедлительно обращаются к врачу по месту жительства, к работе не приступают. 
2. [bookmark: _GoBack]Учащиеся ежедневно при входе в здания школы проходят процедуру термометрии. При обнаружении показателей повышенной температуры тела дежурные учителя, проводящие процедуру, незамедлительно вызывают школьного врача, ребенок размещается в отдельном кабинете. Классный руководитель информирует родителей (законных представителей) ученика. При обнаружении случаев повышенной температуры тела у учеников производится отметка в специальном журнале. Не допускаются учащиеся с повышенной температурой тела и (или) признаками простудных заболеваний к образовательному процессу.
3. Учителя проводят дезинфекцию воздуха в учебных кабинетах через рециркуляторы, проветривают учебные кабинеты (во время перемен без присутствия детей) по графику, производят отметку о включении и выключении приборов в специальных листах.
4. Учителя при организации перемен контролируют соблюдение учащимися социальной дистанции между классами в коридорах, в столовой, в гардеробе и т.п.
5. Классные руководители проводят с учащимися беседы по профилактике коронавирусной инфекции: мотивация на вакцинацию, соблюдение «масочного режима» (в случае необходимости), необходимости обработки рук дез средствами на входных группах в здания школы, в столовую, в санитарных комнатах, прохождения термометрии, проведения всех учебных занятий в кабинете, определенном для класса по приказу. Проводят с учащимися и их родителями беседы о недопущении к учебным занятиям при обнаружении признаков заболевания, обращения к врачам по месту жительства (исключая заход в школу). Ежедневно осуществляют контроль посещаемости учащихся учебных занятий, передают информацию секретарю школы о заболевших и контактных детях до 10.00, 15.00. Соблюдатся запрет на участие учащихся класса, находящихся на карантине по заболеванию, в массовых мероприятиях, в организованных поездках досуга.
6. Младший обслуживающий персонал в ежедневном режиме проводит влажную уборку помещений с дез средствами, включая поверхности, соблюдают график проветривания, обеззараживания воздуха помещений школы, наличия дез средств для рук в помещениях школы, предметов личной гигиены, проводят один раз в неделю генеральную уборку в помещениях школы. 
7. Все сотрудники школы соблюдают меры личной гигиены, социальную дистанцию при взаимодействии с другими людьми, находятся в помещениях школы и в местах общего пользования в средствах индивидуальной защиты органов дыхания (при необходимости), в перчатках (при необходимости), обрабатывают руки антисептиками, соблюдают правила санитарного режима, проходят вакцинацию и ревакцинацию в установленные сроки при условии отсутствия медотвода.
8. При выявлении случаев заболевания в школе организуется заключительная дезинфекция помещений. 
9. При обнаружении 20% в классе (в школе) заболевших вирусными инфекциями класс (школа) выводится на карантин на срок не менее 10 дней, образовательный процесс организуется с применением дистанционных технологий.
10. Специалист по охране труда осуществляет ежедневный мониторинг состояния вакцинации сотрудников.
